Wir suchen
Verstarkung

BUAK

Mitarbeiter:in im Bereich IT-Security und

IT-Sicherheitsmanagement
(all genders)

4\"5 Bauarbeiter-Urlaubs III Wien
und Abfertigungskasse

Ihre Aufgaben im Uberblick

e Sie arbeiten eng mit dem IT-Sicherheitsbeauf-
tragten (CISO) der BUAK zusammen — bei der
Umsetzung von Regulierungen, Security-
Losungen und Sicherheitsprozessen sowie in
organisatorischen Belangen.

e Sie beteiligen sich an der Umsetzung des

Digital Operational Resilience Act (DORA)
sowie am operationalen Risikomanagement.

Damit konnen Sie liberzeugen

Teil- oder
Vollzeit

Sie wirken bei Themen wie Incident Response
Management, Business Continuity Plan und
Datenschutz mit.

Sie verbessern bestehende Sicherheitsrichtli-
nien und erstellen neue Dokumentationen.

e Matura sowie wirtschaftliche oder technische Ausbildung

e Bereitschaft zur intensiven Weiterbildung

e Erste Berufserfahrung im Bereich Reporting und/oder IT-Security
(z. B. Incident Response Management, Security Reporting,
Definition von Security-Vorgaben, Datenschutz) von Vorteil

e Einschlagige Zertifizierungen von Vorteil, jedoch nicht

zwingend erforderlich

e Teamfahigkeit, Detailorientierung und Leidenschaft fir

IT-Security-Themen
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Unser Angebot

Bei uns erwartet Sie nicht nur ein Job, sondern eine sinnstiftende Aufgabe in einem
wertschatzenden Umfeld. Wir bieten Ihnen:

e Sinn & Weiterentwicklung: Eine langfristige Position mit Sinn, inklusive bezahlter
Weiterbildungen & Moglichkeiten zur personlichen Entwicklung

e Teamspirit: Ein kollegiales, wertschatzendes Miteinander auf Augenhdhe

e Vielfalt: Vielfalt schafft Mehrwert und das leben wir

o Flexibilitat: Gleitzeitmodell und Méglichkeit eines Homeoffice-Tags pro Woche zur
besseren Vereinbarkeit von Job & Privatleben

e Faire Bezahlung: Das monatliche Mindestgehalt betragt fiir 39 Wochenstunden € 3.482,00 brutto
Vordienstzeiten werden laut dem zugrundeliegenden Kollektivvertrag der Bauarbeiter-Urlaubs-
und Abfertigungskasse angerechnet

e Attraktive Zusatzleistungen: Von Gesundheitsforderung bis zu Mobilitatszuschiissen

Weitere Benefits

Gesundheit & Sicherheit & Entwicklung & Finanzielle Mobilitat &
Wohlbefinden Vorsorge Perspektive Vorteile Standort
Vorsorge- Sichere Vielféltige Weiter- Mitarbeitenden- Offi Jahreskarte,
untersuchungen, Arbeitgeberin, bildungsangebote verglinstigungen, Gute Verkehrs-
Betriebsarzt, Betriebliche Essenszuschuss anbindung
Sportaktivitaten, Altersvorsorge

Coaching

Die BUAK - Fiir Fairness am Bau lhr Kontakt

Seit Gber 75 Jahren setzt sich die BUAK fir faire
Arbeitsbedingungen in der Bauwirtschaft ein.
Als sozialpartnerschaftlich gefiihrte Institution
stehen bei uns die Menschen im Mittelpunkt

— ob auf der Baustelle oder im Biiro.

Wir arbeiten mit Sinn und Verantwortung, in
einem engagierten Team. Wenn Sie Teil einer
Organisation sein mdchten, die gesellschaft-
lichen Mehrwert schafft, sind Sie bei uns
genau richtig.

fur diese Stelle

Personalwesen
Carola Freiberger
Silke Dreindl

bewerbung@buak.at

+43 (0) 579 579 - 1314
+43 (0) 579 579 — 1315

Kliebergasse 1a
1050 Wien

buak.at





