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BUAK-Betriebsbetreuung
Kliebergasse 1a, 1050 Wien

Firma Osterreich
Musterstrasse 1 www.buak.at
1010 Musterort DVR: 0067032

Telefon +43(0)579 579 DW 2000
Fax +43(0)579 579 DW 92199

betriebsbetreuung@buak.at

05.09.2016
BKZ Firmenname DocID
1111-11111-1 Musterbau GmbH 1111AAAA1111

Zuschlagsverrechnungsliste fiir August 2016

Anzahl der verrechneten Arbeitnehmerlnnen: 2

Summen der Sachbereiche:

Urlaub 1.131,60 €
Abfertigung 162,15 €
Wifei 129,72 €
AU - Gewerbe 55,66 €
Uberbriickungsgeld 119,13 €
Insgesamt 1.598,26 €

Bei Bezahlung der Forderungssumme geben Sie bitte am Zahlschein bzw. im E-Banking
folgende Zahlungsreferenz an: 1111111111

Der Verwendungszweck muss jedenfalls leer bleiben!

Fallig bis 17. 10. 2016 (§25 Abs.1 BUAG)
Kontoverbindung: Bank Austria BIC: BKAUATWW IBAN: AT041200000696586007

BAWAG Bank Austria Erste Bank PSK
BIC: BAWAATWW BIC: BRAUATWW BIC: GIBAATWW BIC:OPSKATWW
IBAN:AT541400000110226306 IBAN:AT041200000696586007 IBAN:AT072011100001229222 IBAN:AT976000000001938308
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Aufstellung der Zuschlagsvorschreibung
01.08.2016 bis 31.08.2016

Forderung aus Zuschlagsverrechnung

Gutschrift Forderung
Urlaub 1.100,63 €
Abfertigung 162,15 €
WiFei 129,72 €
Schichturlaub 55,66 €
AU-Gewerbe 119,13 €
Summe 1.567,29 €
Forderung aus Berichtigung (Beleg 155)
Urlaub 30,97 €
Abfertigung
Summe 30,97 €
Summe Vorschreibung 1.598,26 €
BAWAG Bank Austria Erste Bank PSK
BIC: BAWAATWW BIC: BKAUATWW BIC: GIBAATWW BIC:OPSKATWW
IBAN:AT541400000110226306 IBAN:AT041200000696586007 IBAN:AT072011100001229222 IBAN:AT976000000001938308
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BKZ:1111-11111-1

Zuschlagsverrechnungsliste fiir August 2016

Musterbau GmbH

Seite: 1von1

SVNR Arbeitnehmerln AKZ
1111111111 Max Mustermann 1010 Wien, Strasse 1/1 1111111111
KV-Lohn | KV-Schl Berufsgruppe Normalarbeitszeit Eintritt Stammbetriebsnr. | Lohnpfandung Ordnungsbegriff
11,61 10 Hilfsarbeiter 20,0Std./Woche |12.03.2016 nein KLNR000000
123 /4|5|6|7 8|9 |10/11(12|13|14|15|16|17|18|19|20|21(22(23|24|25|26|27|28|29|30|31
Rl R| R| R| R R R/ R|R|R RIUJU|UJU ujuvufujuj|u RIR|R

und abandern.

|Die Lage der Teilzeit wurde gespeichert. Sie konnen die Arbeitszeiten jederzeit in der Applikation ,,Meldelisteneingabe“ einsehen

Austritt am 14.07.2015, Kiindigung durch Arbeitgeber

Abfertigung: NEU Sachbereich BUAK:Tage BUAK: Betrag Firma: Tage Firma:Betrag
Urlaub 9 148,50 € 14 231,00€
Abfertigung 23 49,22 €
Wifei-Regelung: Wifei 23 39,33 €
25,2 Anwartschafts- Ausbildungsumlage 23 27,83 €
wochen im Jahr2016 Uberbriickungsgeld 14 25,06 €
Summe der Zuschlage 148,50 € 372,44 €
Urlaubsanspruch Gehalten Gehalten Nicht gehalten Nicht gehalten
57,4 Vordienstwochen verrechnet nicht verrechnet verrechnet nicht verrechnet
Perioden Tage Betrag Tage Betrag Tage Betrag Tage Betrag
01.05.2015-09.12.2015 (31,8Wo) 15 3.276,99 €
Schichturlaub (0,0 Wo)
07.03.2016-31.08.2016 (25,6 Wo) 6 666,60 € 6 667,38 €
Schichturlaub (0,0 Wo)
Gesamtanspriiche 6 667,38 €
Offene Arbeitnehmerinnenanspriiche werden als Bruttobetrage ausgegeben.
SVNR Arbeitnehmerin AKZ
1111111111 Franz Muster 1220 Wien, Weg 1/1 2222222222
KV-Lohn | KV-Schl Berufsgruppe Normalarbeitszeit Eintritt Stammbetriebsnr. | Lohnpfandung Ordnungsbegriff
13,64 10 Facharbeiter 39,0Std./Woche |07.03.2016 nein KLNR000000
1(2)3|4|5|6|7 8|9 (10/11(12|13|14|15|16|17|18(19|20|21|22|23|24|25|26 |27|28/29/30 |31
Rl R R| R| R Rl R|R|R|R R|/R|R|R|[R RIR|R|R|R R| R |R

und abandern.

Die Lage der Teilzeit wurde gespeichert. Sie kdnnen die Arbeitszeiten jederzeit in der Applikation ,,Meldelisteneingabe“ einsehen

Austritt am 14.07.2015, Kiindigung durch Arbeitgeber

Abfertigung: NEU Sachbereich BUAK:Tage BUAK: Betrag Firma: Tage Firma:Betrag
Urlaub 23 869,63€
Abfertigung 23 112,93€
Wifei-Regelung: Wifei 23 90,39 €
25,6 Anwartschafts- Ausbildungsumlage 23 27,83 €
wochen im Jahr 2016 Uberbriickungsgeld 23 94,07 €
Summe der Zuschlige 372,44 €
Urlaubsanspruch Gehalten Gehalten Nicht gehalten Nicht gehalten
330,0 Vordienstwochen verrechnet nicht verrechnet verrechnet nicht verrechnet
Perioden Tage Betrag Tage Betrag Tage Betrag Tage
01.05.2015-09.12.2015 (31,8 Wo0) 12 3.021,12 € 3 827,95 €
Schichturlaub (0,0 Wo)
07.03.2016-31.08.2016 (25,6 W0) 10 2.322,10€ 2 478,52¢€
Schichturlaub (0,0 Wo)
Gesamtanspriiche 2 478,52 €

Offene Arbeitnehmerinnenanspriiche werden als Bruttobetridgeausgegeben.

Verrechnungsdatum: 05.09.2016
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Erlduterungen zur Zuschlagsverrechnungsliste:

Allgemeines:
Gemal § 25 (1) BUAG schreibt die BUAK dem/der Arbeitgeberin auf Grund seiner/ihrer Meldung den Betrag

vor, der als Summe der Zuschlage fiir die in einem Zuschlagszeitraum beschaftigten Arbeitnehmerlinnen zu
leisten ist. Hat der/die Arbeitgeberin die Meldung nicht erstattet, errechnet die BUAK die Zuschlige aufgrund
der zuletzt erstatteten Meldung § 22 (5) BUAG. Die Gesamtsumme der Zuschlagsvorschreibung ist dem
Deckblatt der Zuschlagsverrechnungsliste zu entnehmen. Zu beachten ist, dass in dieser Summe eventuelle
Gutschriften bzw. Forderungen aus Berichtigungen enthalten sind.

Verrechnung der Meldedaten:
Im Monatsraster ist die Art der Verrechnung pro Zuschlagstag aus platztechnischen Griinden wie folgt
abgekiirzt:

A Akkord M Mutterschutz/Wochengeld

AS Akkord & Schichtarbeit N a.0.Prasenzdienst

AZ Altersteilzeit P 0. Prasenzdienst/Zivildienst

F Freiwillige Abfertigung (Ausland) R Regie

FB Familienhospiz/Bildungskarenz RS |Regie & Schichtarbeit

FB Familienhospiz-/Bildungs-/Pflegeteilzeit S Schichtarbeit

H Bauhandwerkerschule SO |Solidaritatsmodell § 13 AVRAG

KB Kinderbetreuungsgeld/Karenz U Urlaub

KE Keine Entgeltpflicht UU | Unbezahlter Urlaub

KG Krankengeld X Nicht BUAG-pflichtiger Betriebsteil

Informationen zum Urlaubsanspruch:

Die Darstellung des Urlaubsanspruchs erfolgt in drei Abschnitten: altere Perioden, volle Periode und Ifd.
Periode. In den élteren Perioden wird der Urlaubsanspruch aus allen Urlaubsperioden, die vor der letzten
vollen Urlaubsperiode (= 52 Anwartschaftswochen) liegen, angezeigt, soweit dieser nicht bereits gehalten
und verrechnet ist. In der laufenden Periode ersehen Sie jeweils die Anzahl der bereits erworbenen
Anwartschaftswochen, ein tatsachlicher Urlaubsanspruch entsteht aliquot zu den Anwartschaftswochen.

In den einzelnen Abschnitten wird der Urlaubsanspruch wie folgt dargestellt:

Gehalten, verrechnet:
Eine Urlaubshaltung flir das von der BUAK verrechnete Urlaubsentgelt wurde gemeldet.

Gehalten, nicht verrechnet:
Eine Urlaubshaltung wurde gemeldet, das Urlaubsentgelt ist noch nicht verrechnet.

Nicht gehalten, verrechnet:
Eine Urlaubshaltung wurde noch nicht gemeldet, das Urlaubsentgelt ist bereits verrechnet.

Nicht gehalten, nicht verrechnet:
Urlaubshaltung und Urlaubsentgelteinreichung moglich.

Die BUAK (ibermittelt jeweils zum Quartalsende eine Arbeitnehmerinformation direkt an alle
Arbeitnehmerinnen, aus der die Urlaubsanspriiche ebenfalls ersichtlich sind. Damit die Daten aus der
Zuschlagsverrechnungsliste mit jenen der Arbeitnehmerinformation Ubereinstimmen, erlauben wir uns
darauf hinzuweisen, dass die Darstellung der Urlaubsanspriiche und Urlaubsentgeltverrechnungen nicht
betriebsabhangig sondern pro Arbeitnehmerlin erfolgt.
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